Zatacznik do Decyzji Nr 13.2020 Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej we Wiodawie z dnia 29
czerwca 2020 r.w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego KP PSP we Wiodawie

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
KOMENDY POWIATOWEJ
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
we WLODAWIE

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogodlne

§1

1. Regulamin organizacyjny Komendy Powiatowe; Panstwowej Strazy Pozarnej
we Wlodawie, zwanej dalej ,komenda”, okre§la szczegdétowa organizacje komendy,
w tym:
1)  sposéb kierowania praca komendy;
2)  strukture organizacyjng komendy i zadania wspdlne komoérek organizacyjnych,
3)  zakresy dziatania komorek organizacyjnych i ich strukture wewnetrzna,
4)  wzory stempli i pieczgci,
5)  liczbg i rodzaj etatbw oraz stanowisk stuzbowych w komorkach organizacyjnych

komendy.

2. Komenda jest zakwalifikowana do V kategorii komend powiatowych Panstwowej Strazy

Pozarne;j.

§2

=

Zasady petienia stuzby i §wiadczenia pracy w komendzie okreslaja odrgbne regulaminy.

§3

=

Terenem dzialania komendy jest obszar powiatu Wtodawskiego.

N

Siedzibg komendy jest miasto Wlodawa.

§4
Uzyte w regulaminie organizacyjnym skroty oznaczaja:
1) PSP Panstwowa Straz Pozarna,
2)  Komendant Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej,
3) OSP Ochotniczg Straz Pozarna,
4) JRG Jednostke Ratowniczo - Gasniczg Panstwowej Strazy Pozarne;,
5) KSRG Krajowy System Ratowniczo — Gasniczy.
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ROZDZIAL 11

Sposob kierowania praca komendy

§5

1. Praca komendy kieruje komendant przy pomocy =zastgpcy komendanta oraz
kierownikow komorek organizacyjnych.

2. Podczas nieobecno$ci komendanta, jego zadania i kompetencje w zakresie
okreslonym
w niniejszym regulaminie realizuje zast¢pca komendanta.

3. Komendant przyjmuje interesantow w sprawach skarg, wnioskow, zazalen i
odwotan raz w tygodniu. Dzien i godziny przyjecia interesantow w sprawach jak
wyzej, komendant podaje do powszechnej wiadomos$ci poprzez wywieszenie jej na
tablicy informacyjnej budynku komendy.

§6

1. Do podpisu i aprobaty komendanta zastrzega si¢ dokumentacje:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

dotyczaca zobowigzan majatkowych 1 finansowych, jako dysponenta $rodkow
budzetowych po parafowaniu gtownego ksiegowego; projekty pism, decyzji i innych
rozstrzygnig¢ w sprawach dotyczacych dochodow 1 wydatkdéw budzetowych,
inwentaryzacji oraz postgpowan dotyczacych szkdd wyrzadzonych w majatku jednostki, sg
przedktadane komendantowi powiatowemu po uzyskaniu aprobaty gtownego ksiggowego,

kierowang do Komend Wojewodzkich Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendy Gtowne;j
Panstwowej Strazy Pozarnej, organdw powiatu, jednostek organizacyjnych powiatu,
powiatowej administracji zespolonej, prokuratury, sadow, zwigzkow zawodowych
1 organizacji spotecznych szczebla powiatowego 1 wojewodzkiego,

pisma kierowane do senatorow i postow,

wladcze akty administracyjne wydawane przez komendanta jako organu administracji
publicznej,

odpowiedzi na skargi i wnioski dotyczace dziatalnosci zastepcy komendanta powiatowego,
kierownikow komorek organizacyjnych komendy powiatowej oraz jej pracownikow,
zakresy czynnosci zastepcy komendanta powiatowego oraz pracownikow 1 strazakow
komendy powiatowej,

zarzadzenia, decyzje, rozkazy, delegacje stuzbowe, plany pracy i1 kontroli 1 inne dokumenty
koordynujace dziatania organdw ochrony przeciwpozarowej na terenie powiatu.

Zastrzega si¢ do podpisu 1 aprobaty zastgpcy komendanta dokumentacj¢ z zakresu
merytorycznego dziatania nadzorowanych komorek organizacyjnych, z wyjatkiem
wymienionych w ust. 1 lub, wobec ktorych uzyskatl pisemne upowaznienie.

Do zadan kierujacego komorka organizacyjng nalezy w szczego6lnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad merytorycznym i formalnym dzialaniem komorki
organizacyjnej,



2) podpisywanie pism w zakresie merytorycznego dziatania komorki organizacyjnej,
nie zastrzezonych do podpisu przez komendanta lub jego zastepcy,

3) organizowanie odpraw stuzbowych, instruktazy, szkolen doskonalgcych w zakresie
merytorycznego dziatania komoérki organizacyjne;j,

4) nadzor nad realizacjg planéw pracy oraz dyscypling shuzby i pracy,

5) wnioskowanie w sprawach wynikajacych ze stosunku stuzby i pracy podlegtych
strazakow 1 pracownikow cywilnych,

6) opiniowanie projektow aktow prawnych i interpretacja merytoryczna przepisOw prawa
z zakresu dziatania wydziatu,

7) opracowanie projektow decyzji i rozkazoéw komendanta z zakresu dzialania komorki
organizacyjnej,

8) okreslanie szczegdlowych zakresow obowigzkow dla poszczegdlnych strazakow
(pracownikow) oraz czynno$ci dla poszczegdlnych stanowisk pracy w podleglej
komorce organizacyjnej,

9) zapewnienie stosowania instrukcji kancelaryjnej,

10) zgodne z przepisami szczegdétowymi zdawanie akt archiwalnych i wytworzonej
dokumentacji do archiwum zaktadowego oraz realizacja brakowania,

11) wydawanie polecen stuzbowych podleglym strazakom 1 pracownikom cywilnym
w sprawach objetych zakresem dziatania podlegtej komorki organizacyjne;j,

12) sprawowanie nadzoru nad ochrong informacji niejawnych oraz kontrola przestrzegania
ustalonych w tym zakresie zasad postepowania,

13) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym wykonywaniem obowigzkow 1 zadan
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,

14) rozpatrywanie, w zakresiec wlasciwosci merytorycznej, interpelacji, petycji, skarg
1 wnioskow,

15) prowadzenie biezacej kontroli i nadzoru stuzbowego,

16) realizacja zadan w zakresie opiniowania podlegtych strazakéw PSP,
17) sprawowanie nadzoru nad ochrong danych osobowych,

18) udostepnianie informacji publiczne;j,

19) podejmowanie i inicjowanie dzialan obnizajacych koszty dziatalno$ci komendy.



Zalacznik nr 1 do regulaminu
organizacyjnego KP PSP we
Wiodawie

Schemat struktury organizacyjnej
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej we \Wlodawie

Komendant Powiatowy

PBN

Zastepca Komendanta
Powiatowego

PR Wydzial Operacyjny
IR Jednostka Ratowniczo-
Gasnicza we Wlodawie

PKL Wydzial kadrowo-logistyczny

Samodzielne stanowisko pracy
PZ
ds. kontrolno- rozpoznawczych

PE Samodzielne stanowisko
pracy ds. finansowych




